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关于评选2015-2016学年优秀教师的通知

院属各部门：                    

2015-2016学年广大教师在教学一线踏实工作，取得了较好的工作业绩，为表彰先进，进一步激发我院教师教书育人的积极性、创造性，营造有利于教师加强师德修养、认真教学、创新教学，全面提升教师业务素质和技能的良好环境，促进我院师资队伍建设，不断提高我院教学质量，经学院研究决定，现开展2015—2016学年学院优秀教师评选活动，现将有关事宜通知如下。

一、组织领导

学院成立优秀教师评选工作领导小组，领导本次优秀教师评选工作。

学院优秀教师评选工作领导小组组成：

组  长: 吕长广

副组长：姜明和

组  员：孙兆兴  张广军
  罗振强  
牛锡振  张文博   李峻荣  王玉翠
  何国强   肖桃李  孙崇庆 

评选工作领导小组办公室设在学院教务处，具体负责本次优秀教师评选工作的组织申报、材料审核、公示以及组织协调等工作。

二、评选办法和程序

1.本次优秀教师评选依据《山东冶金技师学院优秀教师评选办法（修订）》（见鲁冶院教[2015]60号文），以下称《优秀教师评选办法（修订）》进行。

2.本次评选的程序：

（1）个人申报或部门推荐；（2）系（部）审查教师申报材料，组织教师进行评议投票，汇总结果后按规定比例将系（部）推荐的优秀教师人选报教务处；（3）教务处审核相关资料，排序报学院优秀教师评选工作领导小组；（4）学院优秀教师评选工作领导小组进行评选，初步确定优秀教师人选；（5）对初步确定的优秀教师人选予以公示，充分听取全院教职工的意见；（6）对于公示无异议的优秀教师人选，确定为2015—2016学年学院优秀教师，学院发文予以表彰。

三、评选要求

1.本次活动要求各系（部）于8月30日前将本系（部）优秀教师推荐名单及相关材料报学院教务处。

2. 各系（部）按本系（部）专职教师（含外聘专职教师）总数的20%推荐优秀教师人选，学院优秀教师评选工作领导小组将根据各系（部）推荐的人选，依据每位教师的业绩情况，研究确定学院2015—2016学年优秀教师。

3.重德行、重业绩，不重资历，坚持公平、公开、公正的原则。

4.优秀教师申报材料按照《优秀教师品评选办法（修订）》的要求填写，准备。所有加分项目，均应为本学年内完成的。本次暂定学年时间为2015年7月11日—2016年7月10日。

5.各系（部）要认真组织好本系（部）优秀教师评选推荐工作，在组织教师进行评选投票时，要当众公开教师得票情况，按照赞成数和实际参加投票人数计算教师得票率。

四、监督

优秀教师评选工作接受学院全体职工监督，职工对优秀教师评选中出现的不公平、不公正、业绩造假等问题，请及时向学院纪委举报，学院纪委办事机构设在学院政治处。举报电话0531-88280698。

职工对本次优秀教师评选出现的问题和不足，也可以向学院教务处反应，同时，在优秀教师人选公示期间，学院设立意见箱，意见箱地点在综合楼一楼电梯口处。

五、未尽事宜由学院优秀教师评选工作领导小组解释。
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                            2016年8月25日

 山东冶金技师学院教务处                  2016年8月25日印发
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